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Nr.16300 /04.08.2023

ANUNT

Directia de Sanitate Publicd Judeteand Vaslui, cu sediul in Vaslui, str. Republicii nr. 367
sc.E&F, anunfd inceperea procedurii de ocupare prin transfer la cerere, in conformitate cu prevederi'~
art.502 alin.(1) lit.c), art.506 alin.(1) lit.b), alin.(2) ,alin.(5), alin.(8), alin.(9) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ cu modificérile §i completirile ulterioare, pentru functia publici de executie
vacanti de ;

1. Consilier clasa I grad profesional superior (domeniul stiinte economice) in cadrul
Compartimentului Resurse umane, normare, organizare si salarizare.

Conditii generale :
Candidatii trebuie s3 indeplineascd conditiile generale prevazute la art. 465 alin. (1) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si

completdrile ulterioare, cu exceptia conditiei de atestare a stirii de sindtate pe bazi de evaluare
psihologica.

Conditii specifice:
- studii universitare de licent absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenti in domeniul
stiinte economice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, minimum 7 ani,

Abilititi, calitéi{i si aptitudini necesare:
- capacitate de analiza si sinteza ;
- capacitate de autoorganizare si punctualitate ;
- constanta in atitudini ;
- rezistenta la sarcini repetitive ;
- capacitate de relationare interumana ;
- asumarea responsabilitatilor.

Persoanele interesate sunt invitate sa depuni la sediul D.S.P.J. Vaslui din str. Republicii nr. 367
sc.E&F, in termen de 15 zile de la publicarea anuntului, urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la procedura de transfer la cerere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor §i altor documente care atesta efectuarea unor
specializiri si perfectiondri;

e) copia carnetului de munc si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei eliberate de angajator din care sa reias functia publica definutd in prezent §i
gradul profesional, precum si dac3 are o sanctiune disciplinara aplicatd, care nu a fost radiata,
in conditiile O.U.G. nr. 57/2019;



g) copia adeverinfei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere la procedura de transfer la cerere, sau adeverinia care si ateste lipsa calitatii de lucritor
al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinta insoite de documentele originale, care se
certifici pentru conformitatea cu ori ginalul de cétre un functionarul public din cadrul Compartimentului
R.U.N.O.S./secretarul comisiei de evaluare .

Procedura de selecfie in cazul transferului la cerere cuprinde urmdtoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupirii posturilor vacante prin
transfer la cerere, pe baza documentelor depuse;

b) proba interviu, care va putea fi sustinuta doar de functionarii publici declarati admisi la etapa
selectiei.

Rezultatele selectiei candidatilor se vor afiga in data de 21.08.2023, la sedinl institutiei i pe
pagina de internet, www.dspvs.ro, sectiunea Concursuri,

Proba interviu va avea loc in data de 25.08.2023, ora 09.00, la sediul D.S.P.J. Vaslui din str.
Republicii nr. 367.

Termenul limita de depunere a documentelor mentionate: 18.08.2023, ora 13.00.

Bibliografia/tematica pentru interviu:
1. 1. Constitutia Roméniei, republicat- Titul II;
2. Ordonanta de urgenti 2 Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile i completirile ulterioare- Titlul Isi
II ale partii a VI-a;
3. Ordonania Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de dis-
criminare, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare- Capitolul L
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre feme; si bérbati, republicata, cu
modificarile §i completirile ulterioare- Cap.l- 1V;.
3. Ordinul M.S. nr.1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare i functionare si a struc-
turii organizatorice ale directiilor de sinitate publici judetene §i a municipiului Bucuresti;
6. Lege-cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completarile ulterioare; '
7. Legea nr.53/2003 Republicats Codul muncii, cu modificirile $i completarile ulterioare;
8. 0.U.G. nr. 111/2010 din 8 decembrie 2010 privind concediul si indemnizatia lunar3 pentru cresterea
copiilor, cu modificirile §i completirile ulterioare;
9.0.U.G. nr. 158/2005 din 17 noiembrie 2005 privind concediile §i indemnizatiile de asigurari sociale
de sanitate, cu modificrile i completirile ulterioare;
10.H.G. nr.905/2017 din 14 decembrie 2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor;
11.Legea nr. 263/2010 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
§i completirile ulterioare.
12. Legea nr.227/2015 Codul fiscal cu modificirile §i completarile ulterioare- TITLUL IV- Impozitul
pe venit; TITLUL V- Contributii sociale obligatorii.
14. O.M.8. nr. 1470/2011 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor privind angaje-ea <
promovarea in functii, grade i trepte profesionale a personalului contractual din unitiile sanitare pub-
lice din sectorul sanitar, cu modificarile si completarile ulterioare:

DIRE



