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Agenda de integritate organizationala a Dlrectiel de Sanatate Publica Vaslui

Avand In vedere Hotararea Guvernului Rornaniei nr. 1269/2021 din 17 decembrie 2021
privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia,
Directia de Sanatate Publica Vaslui I~i asurna Agenda de integritate organizationala, dupa cum urmeaza:

in luna martie 2022:
adoptarea si distribuirea 'in cadrul institutiei a Declaratiei privind asumarea unei Agende de
integritate organizationala;

In perioada aprilie - mai 2022:
implementarea Standardului general de publicare a informatiilor de interes public, prevazut in ancxa
~a II.Ci. nr.1269120.:?1 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 si a
documentelor aferente acesteia;

in luna aprilie 2022:
desemnarea coordonatorului implementarii planului de integritate, la nivel de functie de conducere,
precum si persoanele de contact, la nivel de functie de executie;

In perioada aprilie - iunie 2022:
elaborarea, aprobarea si distribuirea In cadrul institutiei a Planului de integritate al institutiei pentru
perioada 2022-2025;

In luna ianuarie din anii 2022, 2023, 2024, 2025:
Autoevaluarea anuala cu privie la gradul de implementare a rnasurilor preventive, precum si a
gradului de realizare a indicatorilor de evaluare, conform Anexei 3 la H.G. nr.1269/2021 privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia;

in luna ianuarie din anii 2023,2024,2025:
Evaluarea anuala a modului de implementare a planului de integritate si adaptarea acestuia la
riscurile ~i vulnerabilitatile nou aparute In cadrul institutiei;

in luna martie din anii 2022, 2023, 2024, 2025:



elaborarea Raportului anual de evaluare a ineidentelor de integritate la nivelul institutiei, In
eonformitate eu prevederile H.G. nr.599/20 18 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare
a riscurilor de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuna cu
indicatorii de estimare a probabilitaiii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de
estimare a impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si Jormatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor s! institutiilor pub/ice centrale, impreuna cu Jormatul raportului
anual de evaluare a incidentelor de integritate;

Masuri eu earaeter permanent ( 2022 - 2025):
asumarea valorilor fundamentale si a prineipiilor promovate de Strategia nationals anticoruptie
pentru perioada 2021 - 2025, prin indeplinirea obieetivelor speeifiee aprobate In Planul de integritate
al institutiei;
sustinerea ~i promovarea implementarii eadrului legislativ anticoruptie, eonsolidarea capacitatii de
prevenire a faptelor de coruptie In eadrul institutiei, cresterea gradului de educatie antieoruptie:
eonsolidarea transparentei In proeesul deeizional;
eonsolidarea responsabilitatii si a integritatii;
eonsolidarea profesionalismului In eariera personalului, inelusiv prin apliearea efectiva a
meeanismelor de evaluare a perform ante lor, transparentizarea proeedurilor de reerutare si asigurarea
stabilitatii functiei publiee.
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