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Nr.599/09.01.2023
ANUNT
Directia de Sanitate Publicd Judeteand Vaslui, cu sediul in Vaslui, str.Republicii nr.367,
organizeaza in perioada 02.02.2023 -15.02.2023, concurs de recrutare, conform H.G. nr.1>336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldatit din fonduri publice, pentru:
- 1 post - functie contractuald de executie vacanta de Inspector de specialitate grad I, pe perioad3
nedeterminati, cu norma intreagi de 8 ore/zi; 40 de ore/sdptdmand, In cadrul Compartimentuiui

Administrativ si mentenant3.

Dosarul de concurs va continte urmitoarele documente:
(1) a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevédzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de c#sitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz; '

d) copiile documentelor care atest nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia cametului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul

de familie al candidatului sau de citre unitdile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii

concursului;



h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au Comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,

precum s§i pentru completarea Legii nr. 7'6/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmart, sinitate sau protectie sociali, precum si orice entitate
publici sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologici a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.

(3) Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitesntulu; i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitafi, in situatia solicitdrii de adaptar: rezonabila, adeverinta care atesti starea de sinitate
trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) - e), precum §i copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de citre secretarul comisiei de concurs,

(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarca informaiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier Jjudiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevézut la alin. (1) lit. ), anterior datei
de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul soliciti expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
catre autoritatea sau institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul previzut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia
publici organizatoare a concursului, cu acordul dersoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducatorului autoritdii sau institutiei publice, dosarele de concurs se
depun la compartimentul resurse umane sau, dupd caz, la compartimentul care asigurd organizarea si
desfdsurarea concursului sau pot fi transmise de candidafi prin Pogta Romana, serviciul de curierat

rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritailor sau instituiilor publice induntrul

:ermenului previzut la art. 34.



(8) In situatia in care candidatii transmi: dosarele de concurs prin Posta Romén3, serviciul de
curierat rapid, posta electronicd sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritétilor publice,
candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicati de citre acestia i au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b)
- ¢) In original, pentru certificarea acestora, pz tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tirziu
de data §i ora organizirii probei scrise/rractice, dupd caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin pojta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritagilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) si (9), dup caz, conduce la respingerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitd{i poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevdzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
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asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Conditii de participare:
In vederea inscrierii la concurs, cardidafii trebuie si indeplineascd urmitoarele conditii
generale si conditii specifice:
Conditii generale:
a) are cetdfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificarile i completrile ulte-ioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoar: postului pentru care candideazi, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru siivrsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritéfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvargite cu intenfie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situaiei in c..re
a intervenit reabilitarea;



g) nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Regis .ul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum §i pertru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru

domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licents sau echivalenti in domeniul economie;
- vechime in specialitate:6 ani si 6 luni;

- cunostinte operare pe calculator - nivel medin.

Bibliografia pentru concurs este urmétoarea;

1. Ordinul M.S. nr.1078/2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare si a
structurii organizatorice ale directiilor cle sintate publica judetene si a municipiului Bucuresti;

2. Legea contabilitatii nr.82/1991, cu modificirile si completirile ulterioare;

3. Legeanr. 500/2002 privind finantele publice cu modificirile si completarile ulterioare;

4. Ordinul M.F. nr.1792/2002 pentru zprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenia si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

5. Ordinul M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfagoari activitatea d control financiar preventiv propriu, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Ordinul M.F. nr.2634/2015 privind iocumentele financiar-contabile, cu modificirile si
completérile ulterioare;

7. ORDIN nr. 1.017 din 20 februarie 2019 privind aprobarea structurii, continutului si modului de
utilizare a Documentatiei standard de at-ibuire a contractului de achizitie publicd/sectoriald de
produse, precum si a modalitifii de completare a anuntului de participare/de participare
simplificat;

8. Legea 95/ 2006 privind reforma in domeniul séndtatii, republicata, Titlu I;
. .



9. LEGE nr. 22 din 18 noiembrie 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de gasanti: si
raspunderea in legdturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autorititilor sau
institutiilor publice

10. ORDONANTA nr. 80 din 30 august 2001privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru
autoritafile administratiei publice si institutiile publice**)

11. Hotararea de Guvern nr. 1124/ 200! privind normarea parcului auto si a consumului de
carburanti pentru activitatile specifice desfisurate in unele unitti din subordinea Ministerului
Sénatatii, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. LEGEA nr. 16 din 2 aprilie 1996 (*republicatid*) privind Arhivele Nationale;

13. Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare

14. Norme privind organizarea §i efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii, aprobate prin Ordinul Ministrului F inantelor Publice nr. 2861/ 2009

15. Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, cu modificrile si completarile ulterioare;

16. 0.U.G. NR. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
PARTEA a Vl-a, titlul I, III.

Nota: Se vor avea in vedere toate republicirile si modificdrile actelor normative din

bibliografia de concurs.

Concursul se va desfisura la sediul D.S.P.J. Vaslui din str. Republicii nr.367, conform
urmétorului calendar:

Depunerea dosarelor se face in perioada 10.01.2023-25.01.2023, de luni pana joi, intre orele
09.00-16.00, iar vineri, intre orele 09.00-13.00, la secretarul comisiei de concurs, Tirdea Camelia-
Otilia, consilier superior in cadrul Compartimentului R.UN.O.S. al D.S.P. Vaslui, str. Republicii,
bl.367, sc. E&F, Vaslui, telefon: 0235312455, fax: 0235317351, e-mail: runos@dspvs.ro.

Selectia dosarelor : in perioada 26.01.2023-27.01 .2023;

Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor :27.01 2023, péna la ora 13.00;

Depunere contestatii selectie dosare: 30.(1 .2023;

Afigare rezultate solutionare contestatii sclectie dosare: 31.01.2023;

Proba suplimentari de testare a cunostint:lor de operare PC : 02.02.2023, ora 09.00;

Depunere contestatii, solutionare contestafii proba suplimentard de testare a cunostintelor de
dperare PC: 03.02.2023;

Proba scrisa : 06.02.2023, ora 10.00;



Afisarea rezultatelor la proba scrisi: 06.02.2023.
Depunerea contestatiilor la proba scrisa: (17.02.2023;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba scrisi: 08.02.2023;
Proba practica: 09.02.2023;
Afigarea rezultatelor la proba practica: 09.02.2023.
Depunere contestatii la proba practici: 10.02.2023;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba practica:13.02.2023;
Proba interviu:15.02.2023;
Afisare rezultate interviu: 15.02.2023;
Depunere contestatii la proba interviu: 16.2.2023;
Afisare rezultate solutionare contestatii proba interviu: 17.02.2023.
Afisare rezultate finale: 20.02.2023.

Dupa afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisd, proba
practicd si interviu, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie la secretariatul comisiei de concurs,
in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la
data afigérii rezultatului probei scrise, probei practice si al interviului, sub sanctiunea deciderii din
acest drept.

Comunicarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor se face in termen de o zi lucratoare de la
eXxpirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor fiecdrei etape din concurs se va face prin afisare la sediul institu,iei

din Vaslui, str. Republicii nr.367 si pe pagina de internet, la adresa ‘www.dspvs.ro.
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